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UNIAO DAS VITFERES TF MATAL -  [MNa

1

‘ Artn 1"‘

 CAPITUIO I

PA SOCIEDADE -E SEUS FIMNS

A '"UNIAO DAS MULHEFRES DE MATAL", fundada em '
em maio de 1994, na cidade de Natal, estado do
RM, e uma_entidade civil, sem fins lucrativos,
com sede a rua Coronel Fstevam, 1134-A, e aue
objetiva unificar e organizar as mulheres pela

1.2

1.3

1.4

Plera igualdade social e tem por fim:

e | 'Lutaf‘pela efetiva icualdade da mul™ v ,

no arbito da luta peral da socicdad:, ne
la justiga e ioualdade sociais;
Lutar pelo atendimento das reivindicacGes

‘sociais da mulher revresentadas no seu

direito ao tratalho; na sua protecdo en-

~ quanto mae; na prote¢do da infancia pelo

“conjunto da sociedade, atraves do I'stado;

‘pelo fim de toda lerislacido discriminati

va da mulher:

TTabalQar'no.sentido de glevér o nivel de
consciencia e particinacdo da mulher na

defesa dos seus direitos e na luta con -
‘tra todos os rreconceitos que a discrimi.

nam;

,.Tféﬁéiﬁaifpéla efetiva participacdo so -

cial da mulher ao lado dos demais segmen
tos da sociedade, na concreta construcao
da democracia e da justiga social.



CAPITULO 11
DAS FILIADAS SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 2° - "A Unido das Mulheres de Matal', tera ilimitado
o numero de membros sem dlstlngao de nacionali
dade, cor, posicao social ou crenga.

Art. 3° - A f111acao a MNa, sera feita rediante solicita
cao da 1nteressada atraves do pedido escrito 4
com a declaracdo expressa de aceitacag.de seus
estatutos e de seu programa, e abono de uma so—
cia residente em Natal.

Art. 4° - S3o direitos das filiadas:

4.1 - Solicitar o patrocinio da entidade para
quaisquer lutas ou re1v1ndlcagoes que. se
enquadrem no artigo 19, Itens 1.1, 1.2 ,
T3 teiidrad s ]

4.2 - Utilizar gratuitamente os servigos da As- ,
sessoria Juridica da "IMNa'’y |

4.3 - Assistir as reunides ordinarias e extraor °
dinarias;

4.4 - Frequentar as dependenC1as e atividades da
"(MNa"' (cursos, promocoes culturais, so -
ciais, esportivas e politicas);

4.5 - Votar e ser votada nara cargos de Direto-
ria e Conselho Fiscal.
Art. 5¢ - S3o deveres das filiadas:
5.1 - Dedicar todos os esforcos na nropaganda '
dos principios e do programa da entidade,

integrando novas socias com o objetivo de
fortalecer e amnllar a Uniao das Mulleres
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de Matal,; i
5.2 - Contribuir nonfualmente com suas mensalidades,
. deliberadas em Assembl&ia G:ral, prestando to-
do concurso mgral e material para que-a "MNa'|
: deserpenbe a tarefa a que se propde.
- 5.3 - Cumprir as disposicGes do nresente estatuto.
s : ik

S 5

o Jeapmuo 1
DA DIFFTORIA' F SUAS ATRIEUICOTS

Art. 6% - A Diretoria/da 'MNa'", serd cormosta dos seguin
SO k- el it
e 01 (uma) p esidente; 01 (uma) vice-presidente;

01 (ra) spcretaria geral; 01 (uma) la. <3 ~o+3
- <ria;. .0 (yma) tesoureira geral; 01 (L' 1 .o
~sopreira.¢ C1 (uma) secretaria de irprensa.

Art.. 7° - A Diretoria da 'UNa", sera eléita pela Assem -

e bléia Ceral das rulheres associadas a entidade
e convocgdas especialmente para esse fim.

Art. 8% - Sdo atrittigdes da Diretoria:
: - 81~ Diririr a entidade durante a sua ges do em
: . . cpnsomancia com a carta de principios.
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da entidacde ou as resolucoecs da assem -
bleia.

Art. 9° - Sao atribuicoes da Presidente:

9.1 - Representar publicamente a entidade, 129)
dendo, em casos de 1mned1mento indicar
representante; :
Organizar, com a secretarla geral, umre
- Jatorio. das ocorréncias do ano anterior
e apresenta-lo a Assenblela Ceral para a
1‘dev1da ,aprovacao.
Organizar o balango do exerc1c1o finan-
., ceirs-e previsao orgamentarla,
‘Assinar as atas das reuniGes de direto-
‘ria-e assemblelas 0 orcamento anual e
todos os papéis que dependam da sua as-
sinatura, bem cormo rubricar os livros
e, R de secretaria e da tesouraria.

Art. 10° - an atrlbulgoes da Vice-Presidente:

s 10.1 - Substituir a presidente nas suas fal-
' tas e_impedimentos; :
Art. 119 - Sao atr1hu1goes da Secretaria Geral:

11.1 - Substituir a Vice-Presidente nos seus
impedimentos;

11.2 - Ter sob sua gvarda o arquivo;

11.3 - Preparar a correspondéncia da entidade.

AAIt. 12¢ i~ 3o -atribuicbes da 1° Secretaria:

12.1 - Substituir a Secretaria Geral nos seus
impedimentos;
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12.2 - Redicir e ler as atas das reunioes de
Diretoria e Asscmbléias;

12.3 - Auxiliar a Secretiria Geral nos traba
lhos que lhe forem de51gnados.‘

‘Art. 139 * Sao atrlbuu;oes da Tesourelra Geral :

13 1 - Ter sob sua ‘guarda e responsabilidade
- ds valores da . entidade:
. 13.2 - Assinzr;- com aPremdente os -cheques
" e efetuar os Daaamentos e recebimentos
autorizados:

13 3 - Apresentar ao Conselho Fiscal balaace-
tes mensals e un balancete anual.

PARAGRAFO ONICO: F vedaco & Tesourelra conservar em scu
poder roda e qualquer importancia per-
tencen? e ar Pntiche.

Art. 14‘? - As duas d1re‘roras que se: segmrem na orde~ de
mencdo na chapa eleita serao as substitu:-
eventuais das denals titulares, na forma esta
telecida pela D1retor1a P

Art. 15° - O mandato da Dlretona €leita pela Assembléia
: Geral, tera - a duragao de dois anos.

Art. 16° - Sao condlgoes nara 1ntegrar a Diretoria da
"I'Jhﬂ‘laﬂ :
16.1 - Ser soc1a ha seis’ meses
16.2 - Estar quite com as ex1genc1as dos esta-
tutos. R R i

CAPI’IUDO T ;
B consm.m FISCAL

..~“. Py



Art.

'Art:

| Art o

.Aki.‘t .

Art.

\rt.

frt,

179

1‘94 .

209 -

22

24°

259

0 Conselho Flscal da "(Na", ~cormmosto  de

- . trés membros, eléitos em Assembl ia Geral.
139.

8ao: condlgoes nara integrar o Consello Fiscal as

‘mesma para a 61retor1a.:

‘S3o atribuicoes do Conselho Flscai
19.1 - Flscallzar a ﬂestao F1nanc¢1ra.

 CAPTTI 'LO v

DAS RFUNIOES

- As reunides’ 6rdinarias da Assembléia Ceral sio
.convocadas seestralmente com nrazo antecipado
de 07 (scte) dias, contados a partir da convo-
cacaqQ.

_4 O prazo féferldo no. Art. 20°, podera ser ante-

‘cipadd a critério da diretoria e desde cue con
dlcoes obJetlvas o ex13an desée que garantida
ias convocagao das socias.

As Assembléias Extraordinarias poderdo ser con
.vocadas pela diretoria ou a. pedido de 1/3 das™
socias.

.~ As. Reunioes: Ordlnarlas da: Diretoria ocorrerao
quinzenalmente,. com pauta pre—estabelec1da 10
dendo ser convoeadas revnices extraorﬂlnarlas
pela Pres16ente ou 1/3 da Diretoria, sermre que
necessarlo.- .

- As rewnices da Diretoria serdo realizadas na se
‘de da entidade e estardo atertas a participagao
de quelquer associada.

- As reunides da Asserbléia Ceral _e da Diretoria
reger-se-ao por regulamentos’ proprlos.
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Art. 26° -

Art. 27¢ -

Art. 28° -

Arto 299 e

Art. 30° -

CAPITULD VI
DISPOSICOES  GERAIS

As filiadas da '"T*Ma'" nao respondem subsidia-
riamente pelos compromissos que a Diretoriada
entidade contrair, expressa ou intencionalmen
te em nore dela.

As socias serao informadas por meio de corres
pondéncias, reunides e assembléias do movimen
to social.

A "U'Na'" tera duracdo indefinida e sO podera
dissolver-se com a concordancia de 2/3 Jdas
filiadas eonvocadas com o objetivo espec1f1co
de dissolucao da entidade em Assemblela Geral.
Caso venha a dissolver-se, o patrimonio da
"UMa" terd destino determinado nela Assen -
Fléia Geral da dissolugdo. ;

As vagas que ocorretem na Diretoria scrac
preenchidas por indicacdo da Assertléia GCe -
ral, especialmente convocada para este fim.

i

PAPAGPAFO UNICO: Qualquer membro da Piretoria que aban -

Art. 3% -~

Art. 32° -

donar seu cargo sem comunicar vor escrltocien
tro do prazo de 45 (auarenta e cinco) dias se
ra definitivamente substituido por outro nos
termos propostos no Art. 30°.

Os suldos verificados anualmente e constantes
de balanco subscritos pela Tesoureira, serao

aplicados noengrandecimento patrimonial na

propaganda dos ideais _da '"UMNa".

0 presente Estatuto so podera ser modifica -

do em Assemtléia Geral, espec1f1camente con

vocada para este fim.

Natal, 08.08.84
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