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EEIORANDA

Em dezembro proximo teremos eleicao
para o Conselho Comunitario. Esse e um
fato importante na vida do bairro, pois
iremos eleger agueles que nos proximos {/4
dois anos irao representar o bairro e
dirigir o nosso Conselho.

Entendemos que um Conselho Comunita
rio poderd ser um instrumento velivso
para fazer as reivindicacoes dos morado
res, promover a sclidariedade, encenti-
var a uniao, organizar os moradores pa-
ra a so]uc§0 de seus problemas.

No entanto para que isso aconteca €
necessario elegermos uma diretoria com
vizao ampla dos problemas, que seja com
prometida com os moradores, que tenha
uma gestao atuante e democratica onde
todos possam participar, opinar e in-
fluir.

Por pensarmos assim, nossa Chapa e
de oposicao a atual diretoria do Conse-
Tho. Nao so neste momento de eleicao
mas mesmo antes. Atraves do Jornal 0lho

Vivo, do qual faz parte alguns componen
tes da chapa, sempre tivemos uma postu-
ra de orotesto a atual situacao de aban

dono e inoperancia do Conselho.
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PIRANGI,

Nosso Conselho, desde que foi funda|Sembleias

do, sempre teve como presidente pessoca
descomprometida com o Bairro, que nada
fizeram para cobrar dos orgaos publicos
a solucao dos nossos problemas.

Nos que fazemos a Chapa UNIAO DO|r

E esse o Conselho que a
acred1tamos que todos os moradores, querem em nosso Balr
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queremos mudar essa situacao. Queremos um Conse
Tho que lute pelas reivindicacoes dos moradores, que co-

bre dos orgaos piblicos a solucao dos problemas que en
frentamos, que tenha

0s moradores discutirem 0s seus problemas, que faca as-
para discutir com os moradores a
da TAC (Taxa de Acdo Comunitaria) que nos pagamos conjun
tamente com a prestacao da casa.

reunioes mensais nas 3 etapas para

utilizacao

Chapa"UNIAO DO PIRANGI", e

G@

A chapa UNTAO DO PIRANGI surgiu de varias reunides am
as com os moradores, onde todos juntos com igual impor
incia discutiram e decidiram sobre a sua formacao e o
2u programa de trabalho.

Por isso a nossa chapa desde o seu nascimento tras a
sarca da independencia, da autonomia, da pratica demoacra-
tica.

E entendemos que a forma como surgiu nossa chapa e seu

EM

programa de trabalho foi um processo
de aprendizado muito rico.

Todos que estiveram juntos  co-
nosco opinando sobre os rumos da nos
sa chapa, perceberam que a pratica '
democratica € mais saudavel e contri
bui para o desenvolvimento pessoal e
social a partir do momento que apren
demos a respeitar a op1n1ao dos ou-
tros e nos sentimos responsaveis por
aquilo que nos diz respeito.

Portanto a chapa UNIAQ DO PLRAN-
GI sera solidaria a todos os movimen
tos 3ue tem como objetivo a amplia -
€a0 da demgcracia. E nos proponoc a
ter um conselho democratico onde to-
dos tenham vez e voz e que seja o fo
ro de discussao dos problemas do no¥
SO Bairro.
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Mumr:ne

Até recentemente muito pouco se
discutia sobre a questao da mulher.
Atualmente o debate sobre a discri-
minacac e a opressao da mulher na
sociedade tem se dado com maior in-
tensidade, seja na televisao, revis
ta, jornal, etc.

E isso tem ocorrido devido a or-
ganizagao das mulheres trabalhado -
ras que comegcam a participarem de
seus sindicatos. Das donas de casa
que protestam contra a caristia, por
melhores condicoes de vida, por cre
ches, pelo direito ao trabalho.

As estudantes que ingressam  em
dade de condicoes no exercicio
profisseo e ao direito de ocuparem
qualguer cargo.

Sao muitos os obstaculos que as
mulheres enfrentam na sociedade, pe
1o simples fato de serem mulheres .
Atualmente tem sido grande o numero
de mulheres que com sua coragem, es
forco e consciencia de sua capacida
de tem removido estas barreiras.

Nesse sentido a chapa UNIAQ  DE
PTRANGI compreendendo a situacao das
mulheres, tem na sua diretoria o de
partamento feminino, que tem  comg
plano de trabalho fazer debates no
bairro sobre a questao da multher
proporcionar aos clubes de maes cur
sos e palestras, desta forma estare
mos contribuindo para uma melhor or

anizacao das mulheres do  r0sso
airro.

Sac muitos os problemas
que nos moradores epfrenta
mos, E tem sido com total
descaso que 0s orgaos Pi-
blicos tem tratado estes
problemas.

E para que tenhamos um
conselho capaz de organi -
Zar a comunidade para pres-
sionar e reivindicar por '
nossos direitos e por  um
bairrg melhor deviveremo
rar, e necessario _que este
conselho seja autonomo 1i-
vre e independente.

suas entidades, e Tutam pela igual-
da

Un Conselho que nao es-

teja subordinado a nenhum
partido politico a nenhum
orgao governamental. Dessa

forma nos sentiremos a von
tade para critacd-los quan
do for preciso e aplaudi -
Tos quando for o caso.
[sto nao significa di-
Zer que nao iremos ter ne-
nhuma relacaoc com estes or
gaos. Teremos sim, mas uma
relacao de cobranca, onde
reivindlicaremos:

. Que seja discutido com
a comunidade a utiliza-
¢do das areas antes de
serem doadas ou vendi -

NOVA

Uma das questoes colocada

nas reunioes gue nasceu a cha-
pa UNIAO DO PIRANGI e a neces-
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sidade de uma nova sede para o

gﬁa%

das. y
2.Asfalto na rua Araxa.
3. Onibus rodoviario na 12

etapa.

4.

¢ SERVIGES PUBLICOS

Onibus rodoyiario nos do-

_ mingos.

o
6.

7.

8.
9

PM-BOX na 14 e 3¢ etapa
Quebra molas na rua Barba
cena,Porto de Pedras.
Afastamento dos Postis na
rua Diamantina.

Cacambas de 1ixo nos ter-
renos baldios.

Construcdo de uma entrada
e saida propria do conjun
to.

10.Urbanizacdo das areas 1i-

11

Vres.

.Limpeza de 1ixo no bairra

12.Posto da Brasilgas.

13.
14.
15,

16

Posto de Correio,
Orelhoes nas 3 etapas.
Parque de recreio para as
criancas.

.Transferencia da Fabrica

COBRAZ para uma area fora
do Perimetro Urbano.

17 Uma Ambulancia para o

Fosto de

Saude.

18.Que os Onibus passem pela

19.1
20

se
0s
1a

ultima rua da 38 etapa.
Um "Corujao" no bairro.

.Campanha de arborizacao

no bairro,

A chapa UNIAO DO PIRANGI®
propoe a unir e organizar
moradores para lutarem pe
solucao destes problemas.

Pois entendemos ser esta for

Ma

possivel destas reivindi-

cacoes serem atensidasc.

CUISHURAY UAZER

A chapa UNIAO_DO PIRANGI preo
cupada com_a ausencia em
bairro do lazer e da cultura tem

\ como objetivo proporcionar a to-
dos, especialmente aos jovens

nosso

consetlho.

£ uma proposta ousada
nos da chapa UNIAO DO PIRANGI,
buscaremos todos os meios para
que este trabalho floresca Uma
nova Sede, decente que todos te
nham acesso, onde seja possi -
vel fazermos debates, pales-
tras, passar filmes, fazer fes
tas de aniversario, etc.

Assim como necessitamos _de
uma nova sede grande e ampla,
precisamos tambem ter um novo

conselho. £ isso implica em o
conselho ter um funcionamento'
diferente do que teve ate o mo
mento. -

E para isso nos propomos a
ter um aberto a participacao '
de todos com prestacoes de con
tas e discussao com a comunida

mas

|
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A imprensa e indispensa
vel para o bom funcionamen
to de uma entidade. Eacha
pa UNIAQ DO PIRANGI tem co
mo meta dar funcionalidade
ao jornal do conselho, pu-
blicando-o mensa]mente pa
ra que assim possamos in-
formar a comunidade as con

quistas da entidade, assim
como abrir canais de comu-
nicacao com os moradores .
Tarizem nos propomos a di-
vulgar atraves de boletins

e o propr1o jornal, as
reanioes do conselha, re
cerimento da TAC (Taxa de

Acan Caminitawnsal -

eventos como:

- Feiras de cultura

- Pic-nic

- Torneios

- Filmes

- Ginkanas

- Campeonatos

- Cursos e apresentacoes de tea-
tro

- Concursos literarios

- Slides

- Festinhas

- Restauracao das quadra de es-
portes.

Para isso temos em nossa dire
toria as comissoes de esporte
cultura e social, composta de pes
s0as jovens que trabalharao con-
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CHAPAS

Presidente-GRACA FURTADO - Moradora da 23 Cta
pa, Sociologa, participante ativa
das lutas e movimentos do bairro ,
Fundadora do Jornal 0lho Vivo.

Vice-Pte. -SEVERINO BEZERRA - Morador da 22
Etapa-funcionario da Saco-Plastico,
Estudante do Colegic Berilo Wander
Tey. N

128 Secretaria-CARMITA - Enfermeira, editora '
do OTho Vivo, mora na 12 Etapa.

2@ Secretaria-MARLIETE - Enfermeira, Tesourei
ra do Olho Vivo, mora na 12 etapa.

12 Tesoureira-ROSA - Secretaria do Clube de
Maes, mora na 22 Etapa.

23 Tesoureira-MANOEL - Funcionario da AFURN,
diretor da AFURN, participa do
Olho Vivp, mora na 12 Etapa.

Departamento Feninino-DESTERRQ - Vice-Presi-
dente do Clube de Maes Risoleta tle
ves. participa do Jornal Olho Vivo,
mora na 12 Etapa.

Trelme]

GWEEUD FISGAL
Presidente: ADAUTO - Mecanico. metalurgico, edi
tor do Olho Vive, mora na 12 Etapa.

Efetivo : MARCOS AURELIO - Funcionario Publi-
co, desportista, morador da 2¢ Eta-
pa, Estudante do Berilo.

Efetivo  : GUILHERME MACENA - Mora na 32 Eta-
pa, mecanico, metalurgico, partici-
pa do 0tho Vivg,

Suplente : LEANDRQ - Funcionario da COSERN, Uni
versitario, mora na 3@ Etapa, part?
cipa do QOlho Vivo.

Suplente : JAIR - Universitario, Editor do
OThe Vivo, mora na 2@ Etapa.

Suplente : GUILHERME - Mora na 1@ Etapa, des-

portista.

Diretor de Patrimonio: ARNOBID - Mestre de Obras,
Funcionario da Alpargatas, mora na
2@ Etapa.

ESPORIES | IMPRENSA SOCIAL
GILSON - Despostista, mora na [ BOSCC - Sociologo, editor do | MARIA PEREIRA - Func.do Con
33 Etapa. Olho Vive, mora na 2@ selho Regional de Me-
Etapa. dicina, mora na 32
PEDRO - Comerciante, editor do Etapa.
GILVAN - Desportista, taxista OTho Vivo, mora ma 22 | yrero comerciria, mora na
mora na 12 Etapa. Etapa. L " 34 Etapa, participa '
D - hute Bt S do oo b,
Professor de Bd. Fisi- na 12 Etapa. PAULD CESAR - Estudante do
WAN.. a0 10 e 292 grau,4? JONIOR - Prof.Universitirio, edi Stela, mora na 2a
lLu“TI‘I&O }TFaSqu9iTCJ de tor do Olho Vivo, mora Etapa, participa  do
judo,mora na 12 Etapa. na 138 Etapa.
JAILSON - Estudante do S tela,par
ticipa do Olho vivo mo
ra na 1¢ Etapa.

LUIZ
NILCE -

HOZANA - Estudante do Berilo, mora na 33 Etapa - Editcra do Olho Vivo.
- Musico, mora na 13 Etapa, participa do Olho Vivo.
Estudante do Stela, mora na 12 ftapa, participa do Olho Vivo.

MARINEIDE -« Estudante do Stela, mora na 2¢ ttapa.
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